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COMUNICATO STAMPA  
 

“Controlli del Nucleo Carabinieri Ispettorato ad esercizi commerciali: contestate 
varie violazioni sulla sicurezza sui luoghi di lavoro ed una sospensione dell’attività 

imprenditoriale per un pub”  
 
NEI GIORNI SCORSI, SI SONO CONCENTARTI, A FIRENZE E PROVINCIA, DEI 
CONTROLLI EFFETTUATI DAL NUCLEO CARABINIERI ISPETTORATO DEL 
LAVORO (NIL) DI FIRENZE. 
LE ATTIVITA’ MESSE IN CAMPO SONO STATI MIRATI SERVIZI DI CONTROLLO 
FINALIZZATI AL CONTRASTO DELLE IRREGOLARITA’ NEL SETTORE 
COMMERCIALE, PRINCIPALMENTE PUB, RISTORANTI ETNICI E LOCALI DI 
VENDITA/PREPARAZIONE CIBO DA ASPORTO. 
TALI CONTROLLI SI INESERISCONO IN UN PIU’ AMPIO DISPOSITIVO DI 
PREVENZIONE E VIGILANZA ATTUATO IN LINEA CON GLI OBIETTIVI TRACCIATI 
DALL’ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO. 
PRESSO UN PUB UBICATO NELL’EMPOLESE, SOTTOPOSTO A CONTROLLO, 
L’ISPEZIONE HA CONSENTITO DI RISCONTRARE L’IMPIEGO DI DUE LAVORATORI 
“AL NERO”, CON CONSEGUENTE APPLICAZIONE DEL PROVVEDIMENTO DI 
SOSPENSIONE DELL’ATTIVITA’ IMPRENDITORIALE, DATO CHE I QUELLI 
IRREGOLARI ERANO OLTRE IL 30% DEI PRESENTI AL LAVORO. TALE 
PROVVEDIMENTO E’ STATO SUCCESSIVAMENTE REVOCATO PER AVVENUTA 
ASSUNZIONE DEI LAVORATORI “AL NERO” E DEL PAGAMENTO DELLA PREVISTA 
SANZIONE ACCESSORIA. 
L’ATTIVITA’ MESSA IN CAMPO, CHE HA INTERESSATO I COMUNI DI FIRENZE, 
CAMPI BISENZIO ED EMPOLI, HA CONSENTITO ANCHE DI RISCONTRARE 
VIOLAZIONI SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO RIGUARDANTI LA 
MANCATA FORMAZIONE COMPLESSIVAMENTE DI 7 (SETTE) LAVORATORI E LA NON 
SOTTOPOSIZIONE A VISITA MEDICA D’IDONEITA’ AL LAVORO DI ALTRI 10 (DIECI). 
PER TALI VIOLAZIONI 4 DATORI DI LAVORO SONO STATI DESTINATARI DI 
PRESCRIZIONI OBBLIGATORIE PER LE QUALI SARANNO DEFERITI IN STATO DI 
LIBERTA’ ALLA PROCURA DELLA REPUBBLICA DI FIRENZE E NEL FRATTEMPO 
SONO STATE DETTATE LORO, I TEMPI E LE MODALITA’ PER LA REGOLARIZZAZIONE 
DELLE VIOLAZIONI. 
AL TERMINE DEI CITATI CONTROLLI SONO STATI COMPLESSIVAMENTE 
CONTROLLATI 6 (SEI) ESERCIZI COMMERCIALI, OLTRE 30 (TRENTA) 
LAVORATORI DEI QUALI 19 (DICIANNOVE) IRREGOLARI DAL PUNTO DI VISTA 
DELLA SICUREZZA O DELLA LORO ASSUNZIONE ED ELEVATE SANZIONI PER 
OLTRE 14.000,00 EURO. 
PER LE VIOLAZIONI A CARATTERE PENALE ACCERTATE VALE PER TUTTI I 
SOGGETTI COINVOLTI LA PRESUNZIONE DI NON COLPEVOLEZZA SINO ALLA 



DEFINIZIONE, CON PROVVEDIMENTO FINALE, DELLE EVENTUALI RESPONSABILITA’ 
PENALI DA VALUTARSI AD OPERA DELLA COMPETENTE AUTORITA’ GIUDIZIARIA.  
   
LA CITATA ATTIVITA’ ISPETTIVA RIENTRA NEL COSTANTE IMPEGNO DEL N.I.L. DI 
FIRENZE NEL CONTRASTO AL LAVORO IRREGOLARE E NELLA TUTELA DEI DIRITTI 
DEI LAVORATORI, GARANTENDO IL RISPETTO DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI 
SICUREZZA E REGOLARITA’ DEI RAPPORTI DI LAVORO SUL TERRITORIO DELLA 
PROVINCIA DI FIRENZE, INTENSIFICATI NEL PERIODO ESTIVO.  
 


